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Codice CUP: C71H18000010007

Ai componenti della Commissione
Prof. Cicero Rosolino

Prof.ssa Taglialavore Carmelina
Sede

Oggetto: Nomina ¢ommissione valutazione istanze personale ATA Assistenti amministrativi.
Progetto PON/FSE codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2017-325 dal titolo “Con la Scuola... Un futuro”

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59 ;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

il D.A. 129 del 28/08/2018 2018, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

il D.A. n.7753 del 2/12/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado operanti nel
territorio della Regione Siciliana”

I’avviso prot. n. 1953 del 21/02/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto
dell’offerta formativa. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico
10.2.. Azione 10.2.1. e Azione 10.2.2,;

lanota prot. n. AOODGEFID/206 del 10/01/2018 rappresenta la formale autorizzazione alla
realizzazione del progetto presentato da questa istituzione scolastica con codice 10.2.1A-
FSEPON-SI-2017-210 per un importo complessivo di € 40.774,00.

le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-
2020;

la delibera del consiglio di istituto n. 153 del verbale n. 28 del 26/04/2018 relativa
all’assunzione nel programma annuale 2018 del finanziamento del PON FSE di cui al





presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per
I’importo di Euro 40.774,00.

I’avviso prot. n. 78/a03/01 del 10/01/2019 per il reclutamento del personale ATA che dovra
svolgere compiti in riferimento al progetto in oggetto.

VISTO

Designa le SS.LL.

quali componenti della Commissione di valutazione con compiti di:

e csaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso
appositamente predisposto;

e redigere le graduatorie degli aspiranti.
La Commissione sara quindi costituita dai seguenti componenti:
e Dirigente Scolastico prof. Catania Giusto
e Prof, Cicero Rosolino
e Prof.ssa Taglialavore Carmelina

La Commissione & convocata per il giorno 28/01/2019 alle ore 12,30.
Palermo 23/01/2019

L DIRIGENTE SCOLASTICO
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